
Додаток 1 

Протоколу №3 від 14.01.2022 р. 

 

План роботи Ради роботодавців Педагогічного інституту на 2021 рік 

 

№з/п  Заходи Термін 

виконання 

Відповідальні 

І. Іміджеві заходи 

 

1. 

Популяризація ОПП 

Педагогічного інституту серед 

потенційних здобувачів вищої 

освіти та роботодавців 

м.Києва та України 

Упродовж року Члени секцій РР 

2. Участь у Днях відкритих 

дверей Педагогічного 

інституту, запрошення 

роботодавців  

травень, 

листопад 2022 р. 

Члени РР  

3.  Проведення гостьових лекцій / 

практичних занять /майстер-

класів, спільних  семінарів та 

тренінгів (за окремим планом).   

Упродовж року члени РР, 

завідувачі кафедр 

ТІП, ДО, ПО 

ІІ. Якість надання освітніх послуг 

4. Залучення науковців, вчителів 

та успішних підприємців для 

співкерівництва психолого-

педагогічними дослідженнями 

магістрантів, аспірантів.  

 

Упродовж року Члени секцій РР, 

гаранти ОПП 

5. Проведення серії секційних 

засідань з метою обговорення 

змісту, актуальності та 

необхідних змін ОПП та ОК 

спеціальностей Інституту (за 

окремим планом). 

Упродовж року Члени секцій РР, 

гаранти ОП 

6. Участь у підсумковій атестації 

студентів першого 

(бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої 

освіти. 

Червень, 

грудень, 2022  

Члени секцій  РР 

ІІІ. Сприяння працевлаштуванню випускників 

7.  Серія інформаційно-

довідкових зустрічей 

роботодавців зі студентами 

випускних груп 

спеціальностей 011, 012,013 з 

питань можливості їхнього 

 Травень-

грудень 2022р. 

Члени секцій РР, 

гаранти ОПП 



подальшого 

працевлаштування  

8. Сприяння у проходженні 

педагогічних практик 

студентів Педагогічного 

інституту на базах ЗДО, ЗЗСО, 

ЗВО (за окремим планом).   

Упродовж року Члени РР, 

завідувачі кафедр 

ДО, ПО, ТІП 

9.  Підведення підсумків роботи 

Ради роботодавців за 2022 рік. 

Затвердження плану роботи 

Ради роботодавців на 2023 рік 

Грудень, 2022 - 

січень, 2023 

Члени РР 

 
 

 

 

 


