
Дослідницький супровід   

упровадження освітньо-професійних програм Початкова освіта  

першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти 

Київського столичного університету імені Бориса Грінченка 

 

Об’єкт дослідження: 

значущість цінностей для розвитку 

людини в цілому та 

результативності навчання 

зокрема.  

Мета дослідження:  

з’ясувати домінуючі цінності 

здобувачів освіти під час навчання 

впродовж життя, котрі 

співвіднесено з віковими 

відтинками життя людини та 

узгоджено з періодизацією її 

психічного розвитку, яку 

розроблено Е. Еріксоном. 

До дослідження було залучено 

шість груп респондентів: І група – 

від 4 до 7 років; ІІ група – від 8 до 

13 років; ІІІ група – від 14 до 

19 років; IV група – від 19 до 

35 років; VI група – від 35 до 

60 років; VII група – від 60 років і 

до завершення життя.  

Зміст анкетування спрямовано 

на: дослідження розуміння 

респондентами сутності феномену 

«цінності»; складання шести 

переліків цінностей, які обирають 

респонденти на різних етапах 

свого життя; ранжування складників у переліках для встановлення ймовірно 

домінуючих цінностей, які впливають на обрання способів розв’язання психо-

соціальних криз та способів дій відповідно до визначених груп респондентів.  

Доведено: першочергову значущість цінностей для розвитку здобувачів 

освіти в цілому та результативності навчання зокрема, у тому разі, якщо 

цінності, які обрано ними самостійно, є регуляторами власного життя, 

діяльності, дій, вчинків, поведінки. 

Цитування результатів дослідження: Miyer T., Holodiuk L., Tkachenko I., 

Savosh V., Bondarenko H., Vashchenko О., Sukhopara І. A change of human values 

during the life as an indicator of the formation of a spiritual being AD ALTA. Journal 

of Interdisciplinary Research. 2021. Vol. 11. Issue 1. Special XV. P. 30–34.  ISSN 

1804-7890, ISSN 2464-6733 (ONLINE).  

Покликання на повний текст статті: https://surl.li/wncgtb 

 

Скріншот сторінки статті,  яку 

проіндексовано у наукометричній базі Web 

of Science Core Collection 



Об’єкт дослідження: процеси 

функціонування й розвитку 

неперервної освіти з акцентом на  

перманентному й багатовимірному 

розвитку здобувачів освіти.  

Мета дослідження:  

з’ясувати вияв внутрішнього світу  

здобувачів освіти у(в): 1) потребах та 

інтересах (форма світу «Umwelt»); 

2) взаєминах з іншими значущими для 

них особами, які характерні або 

нетипові для різних вікових періодів 

розвитку здобувачів освіти (форма 

світу «Mitwelt»); 3) оперуванні набутим 

досвідом для становлення й розвитку 

власного внутрішнього світу на різних 

вікових відтинках зазначених процесів 

(форма світу «Eiqenwelt»). 

До дослідження було 

залучено 6 груп респондентів: 

І група – від 4 до 7 років; 

ІІ група – від 8 до 13 років; 

ІІІ група – від 14 до 19 років; 

IV група – від 19 до 35 років; 

VI група – від 35 до 60 років; 

VII група – після 60 років і до 

завершення життя.  

Доведено: навчання в системі неперервної освіти має здійснюватися з 

урахуванням змінності щодо: пріоритетності потреб здобувачів освіти на різних 

вікових відтинках їхнього життя («Umwelt»); значущих осіб під час взаємодії в 

освітньому процесі та посідання цими особами першості серед інших учасників 

освітнього процесу («Mitwelt»); руху від накопичення власного досвіду тими, 

хто здобуває дитячо-юнацьку освіту, до  його переосмислення в освіті дорослих 

(«Eiqenwelt»). 

Установлено, що іншими значущими постають різні особи, а саме: у 

період від 4 до 8 років  – це вихователь і учитель; у періоди від 8 до 13 років та 

від 13 до 19 років – це однокласники, яких віднесено до категорії друзів; у 

періоди з 19 до 35 років та з 35 до 60 років  – це колеги; після 60 років – це 

нові знайомі. Урахування в освітньому процесі значущих осіб позитивно 

впливає на результати навчання. 

Цитування результатів дослідження: Miyer T., Holodiuk L., Omelchuk S., 

Savosh V., Bondarenko H., Romanenko L., Romanenko K.  An overview of the 

continuous education system components in dimensions "Umwelt", "Mitwelt" and 

"Eigenwelt". AD ALTA. Journal of Interdisciplinary Research. 2021. Vol. 11. Issue 1. 

Special XVІІ. P. 52–56.  ISSN 1804-7890, ISSN 2464-6733 (ONLINE).  

Покликання на повний текст статті: https://surl.lu/dapnxa 

 

Скріншот сторінки статті,  яку 

проіндексовано у наукометричній базі Web of 

Science Core Collection 



Об’єкт дослідження: 

формування та розвиток ІК-

компетентності в майбутніх 

учителів та тих, хто вже працює.  

Мета дослідження:  

з’ясувати ефективність 

запровадження методичних 

аспектів формування та 

розвитку в здобувачів освіти ІК-

компетентності з використанням 

засобів інформаційно-освітнього 

середовища для створення 

власного інформаційно-

навчального простору; 

визначити фактори впливу на 

залучення здобувачів освіти та 

тих, які вже працюють 

вчителями, до процесу ФІН-

моделювання з метою 

особистісно-професійного 

вивищення. 

ФІН-моделювання – це 

процес тематичного поєднання 

законодавчо-унормованих видів 

освіти, а саме: формальної, 

інформальної та неформальної 

(за В. Савошем)  

 

Доведено: ІК-компетентність здобувачів освіти та тих, які вже працюють, 

суттєво впливає на обрання ними способу вирішення професійних педагогічних 

задач. Залученість ІКТ до процесу вирішення зазначених задач визначається, 

насамперед, внутрішніми мотивами використовувати ІКТ для організації 

освітнього процесу та власного саморозвитку, а також здатністю реалізовувати 

процес вирішення задач, застосовуючи знання, уміння та навички, які віднесено 

до складників ІК-компетентності.  

Установлено: на ефективність процесу здійснення тематичного ФІН-

моделювання з використанням засобів ІКТ суттєво впливає сукупність 

мотиваційних, знаннєвих, процесуальних та рефлексивних факторів організації 

освітнього процесу. 

Цитування результатів дослідження: Miyer T., Holodiuk L., Omelchuk S., 

Savosh V., Bondarenko H., Rudenko N., Shpitsa R. ICT as a means of implementing 

thematic FIN-modeling in the organization of training in institutions of higher 

pedagogical and adult education. AD ALTA. Journal of Interdisciplinary Research. 

2021. Vol. 11. Issue 1. Special XVІІІ. P. 26–32. ISSN 1804-7890, ISSN 2464-6733 

(ONLINE).  

Покликання на повний текст статті: https://surl.li/epabsm  

 

Скріншот сторінки статті,  яку проіндексовано 

у наукометричній базі Web of Science Core 

Collection 



Об’єкт дослідження: 

зниження мотивації учіння у здобувачів 

освіти. 

Мета дослідження: 

визначити передумови зниження 

мотивації учіння в контексті впливу 

суспільного розвитку на зміну потреб 

мотивації учіння, та з огляду на раннє 

формування стійкого пізнавального 

інтересу до тих видів діяльності, які 

актуальні в нових соціальних умовах. 

Доведено на теоретичному рівні: 

вплив на мотивацію учіння потреб, 

інтересів та мотивів як складників 

мотиваційної сфери здобувачів освіти; 

необхідність розгляду змісту, процесу, 

діяльності та результатів учіння  як 

мотиваторів, іншими словами, 

спонукальних факторів учіння. 

Установлено, що потреби, які 

були зафіксовані вченими у 1985, 2008 

рр., зазнали змін відповідно до 

результатів дослідження, яке нами було  

проведено в 2021-2022 рр. Потреби, які складали  основу мотиву благополуччя, 

трансформувалися в нові потреби. Потреби мотиву обов’язку перед учителем, 

потреби мотиву самовизначення, потреби мотиву самовдосконалення, потреби 

мотиву уникнення неприємностей згасли. Натомість з’явилися нові потреби. Це 

потреби мотиву самореалізації, потреби пізнавальних мотивів, спрямованих на 

себе, та потреби пізнавальних мотивів, спрямованих на соціальний та 

природний світи.  

Виявлено: зниження мотивації учіння у здобувачів освіти спричинено 

відсутністю врахуванням під час дистанційного навчання раннього формування 

стійкого пізнавального інтересу до видів діяльності, які: 1) здійснюються з 

використанням комп’ютера (стосовно 100% учнів 1–6 класів); 2) передбачають 

спілкування в Інтернеті (стосовно 37%  учнів 1 класу, 54% учнів 2 класу, 89% 

учнів 3 класу, 97% учнів 4 класу, 100% учнів 5-6 класів); 3) спрямовуються на 

пізнання комп’ютера як сучасного пристрою (стосовно 4% учнів 1 класу, 

7% учнів 2-3 класів, 8% учнів 4-5 класів; 10% учнів 6 класу).  

Цитування результатів дослідження: Miyer T., Bondarenko H., Dyka N., 

Rudenko N., Vashchenko O., Tretіak O., Fedоrova Yu. Decreased learning 

motivation as a scientific problem of the centuries. AD ALTA. Journal of 

Interdisciplinary Research. 2022. Vol. 12. Issue 1. Special XХVII. P. 136–142. ISSN 

1804-7890, ISSN 2464-6733 (ONLINE).  

Покликання на повний текст статті: https://surl.li/itlije 

 

 

Скріншот сторінки статті,  яку 

проіндексовано у наукометричній базі 

Web of Science Core Collection 



Об’єкт дослідження: соціальний 

аспект розвитку майбутнього вчителя. 

Мета дослідження: виокремити 

напрями розвитку майбутнього вчителя в 

контексті сприяння сталому розвитку 

суспільства в умовах автоматизованої 

інфосфери; визначити дидактичні та 

технологічні акценти у розкритті сутності 

феномену «електронне навчання»; 

з’ясувати переваги та недоліки 

електронного навчання. 

Визначено напрями розвитку 

майбутнього вчителя в контексті 

сприяння сталому розвитку суспільства в 

умовах автоматизованої інфосфери: 

1. Розуміти власну причетність до 

процесів, які впливають на сталий 

розвиток суспільства. 

2. Постійно усвідомлювати потребу в 

нових знаннях і навичках та задовольняти 

потребу для самореалізації в умовах 

автоматизованої інфосфери.   

3. Розуміти, що в умовах  

автоматизованої інфосфери навчання відбувається «не просто всередині 

окремої людини, а всередині мереж та між мережами» (Kidd T. T. (2010)). 

4. Розуміти вплив існування реального та віртуального просторів на 

формування нових форм навчання.  

5. Сприймати електронне навчання і як інтеграцію технологій, освіти та 

економіки, і як можливість навчатися у власному темпі, без часових і 

просторових обмежень.  

Виокремлено 8 ключових категорій, які вчені використали для пояснення 

сутності феномену «електронне навчання»: 1) форма навчання; 2) підхід в 

освіті; 3) метод навчання; 4) засіб навчання; 5) система навчання; 

6) електронний механізм; 7) процес навчання; 8) технологічне рішення; 

9) модель. Визначено та систематизовано: 1) переваги електронного 

навчання (економічні переваги для суспільства сталого розвитку; педагогічні 

переваги для викладачів; переваги для розвитку майбутніх учителів; 

організаційні переваги для викладачів та майбутніх учителів); 2) недоліки 

електронного навчання (недоліки в підготовці до електронного навчання; 

недоліки процесу онлайн-навчання). 

Цитування результатів дослідження: Miyer T., Machynska N., Bondarenko 

H., Rudenko N., Romanenko L., Sukhopara I, Shpitsa R. E-learning in the conditions 

of the information economy as a factor in the development of future teachers for the 

sustainable development of society. AD ALTA. Journal of Interdisciplinary 

Research. 2023. Vol. 13. Issue 1. Special XХХІІ. P. 13–20. ISSN 1804-7890, ISSN 

2464-6733 (ONLINE).  

Покликання на повний текст статті: https://surl.li/gmsgho 

Скріншот сторінки статті,  яку 

проіндексовано у наукометричній базі 

Web of Science Core Collection 



Об’єкт дослідження:  

виникнення тривожності під час 

реалізації ігрової технології в 

освітньому процесі. 

Мета дослідження: установити 

причини виникнення у здобувачів 

освіти тривожності під час гри. 

Пояснено широкий діапазон 

використання гри під час навчання 

здобувачів освіти різноманіттям її 

видів (сюжетно-рольова гра, 

навчальна гра, ділова гра тощо) та 

метою її організації. У порівнянні з 

традиційним навчанням залучення 

здобувачів освіти до гри позитивно 

впливає на їхній розумовий 

розвиток, сприяє вирішенню 

емоційних та соціальних проблем.  

Установлено: гра як соціальне 

явище має різний вплив на здоров’я 

здобувачів освіти, а саме: 

1) позитивний, який полягає у 

виявленні та вирішенні емоційних 

та соціальних проблем; 

2) негативний, котрий виявляється у  

створенні передумов для формування  

тривожності як стійкої особистісної риси.  

Виокремлено три блоки причин виникнення у здобувачів освіти 

тривожності під час гри.  І блок причин стосується низького рівня організації 

підготовки  гри. До ІІ блоку віднесено причини, які виникають як наслідок 

низького рівня процесу проведення гри. Суб’єктивний досвід участі здобувачів 

освіти у грі відображено у ІІІ блоці причин «Негативний суб’єктивний 

результат участі у грі». До ІІІ блоку нами віднесено такі причини: 1. Отримання 

негативного досвіду участі у грі. 2. Відсутність задоволення від процесу гри. 

3. Відсутність позитивної динаміки в особистісному розвитку. 4. Формування в 

учасників гри негативних асоціацій із процесом гри. 5. Перенесення негативних 

емоцій, які виникли в процесі гри, на явну або приховану конфронтацію в 

міжособистісній взаємодії в навчальний та/або позанавчальний час.       

Доведено необхідність врахування під час гри рівнів активності здобувачів 

освіти, їхніх індивідуальних психофізіологічних можливостей, наявної 

ситуативної та особистісної тривожності. 

Цитування результатів дослідження: Miyer T., Klim-Klimaszewska A., 

Palamar S., Kotenko O., Bondarenko Н., Nezhyva L., Savchenko Y.  Causes of 

anxiety during play as a factor of negative impact on the health of preschool and 

school children. Wiadomości Lekarskie. Medical Advances, 2023. (LXXVI). 

Рp. 1413–1421. ISSN 0043-5147.  

Покликання на повний текст статті: https://surl.lt/ythcwo 

Скріншот сторінки статті,  яку 

проіндексовано у наукометричній базі 

Scopus 



Об’єкт дослідження:  

навчання в умовах негативного впливу 

стресових та руйнівних факторів 

війни. 

Мета дослідження: 

 визначити умови реалізації травма-

інформованого навчання як засобу 

стабілізації негативного впливу 

стресових та руйнівних факторів війни 

на внутрішній світ непереміщених 

майбутніх учителів. 

Установлено: у результаті 

негативного впливу війни на 

внутрішній світ непереміщених 

здобувачів освіти, останні одночасно 

ідентифікували себе з різними 

групами людей, зокрема: 1) з групою 

людей, які зверталися за медичним 

лікуванням (96%); 2) з групою людей, 

які вдавалися до самолікування, а 

потім зверталися за медичною 

допомогою (69%); 3) з групою людей, 

які відчували погіршення стану 

здоров’я (99%).  

Установлено такі домінуючі прояви погіршення стану здоров’я в 

здобувачів освіти: пригніченість (99%), різка зміна настрою (92%), погіршення 

самопочуття при різких змінах погоди (66%), підвищена дратівливість (52%), 

агресивність (11% ), спалахи гніву (7%). З’ясовано, що здобувачі освіти 

відчували бажання відкласти виконання навчального завдання на невизначений 

час, оскільки воно сприймалося ними як дуже складне (79%), усамітнитися 

(56%), хоча усамітнення є типовою поведінкою лише для 3% респондентів.  

Сформульовано умови реалізації травма-інформованого навчання як 

засобу стабілізації негативного впливу стресових та руйнівних факторів війни 

на внутрішній світ здобувачів освіти. 1. Під час організації навчання викладачі 

враховують те, що психотравми, які спричинені стресовими та руйнівними 

факторами війни, турбують здобувачів освіти доти, поки вони їх не переживуть. 

2. Викладачі враховують травматичний досвід здобувачів освіти.  3.  Дії 

викладачів спрямовано на відновлення у здобувачів освіти відчуття безпеки, 

власної спроможності, відновлення зв’язку з іншими учасниками навчання, 

повернення контролю над власним життям та процесом навчання.  
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Об’єкт дослідження: процес 

формування у здобувачів освіти 

особистісної тривожності в результаті 

повторюваності процесу переживання 

ними ситуативної тривожності без 

зовнішнього підтримуючого педагогічного 

впливу, що сприяє швидкому розвитку 

хронічного стомлення. 

Мета дослідження: дослідити 

наявність ситуативної тривожності у 

здобувачів освіти, які очно навчаються під 

час воєнних дій; розкрити сутність травма-

інформованого навчання в контексті 

впливу на зміну рівнів ситуативної та 

особистісної тривожності; дослідити 

дієвість  практик травма-інформованого 

навчання, які ефективно впливають на 

зниження рівня ситуативної та 

особистісної тривожності у здобувачів 

освіти, які очно навчаються під час 

воєнних дій. 

Виокремлено дві групи здобувачів 

освіти,  які очно навчаються під час  

воєнних дій. До І групи віднесено студентів із високим рівнем розвитку 

творчості, які після сигналу «Відбій тривоги» швидко налаштовуються на 

процес навчання та виявляють зацікавленість у спілкуванні з лектором та 

одногрупниками. До ІІ групи віднесено студентів із низьким рівнем розвитку 

творчості, які після сигналу «Відбій тривоги» прагнуть до усамітнення, 

відсторонюються від навчання, тривалий час знаходяться в пригніченому стані, 

швидко відволікаються на сторонні звуки. Стосовно студентів І  групи 

спостерігаються прояви ситуативної тривожності, а стосовно студентів 

ІІ групи – схильність до переходу ситуативної тривожності в особистісну. 

Доведено: повторюваність процесу переживання ситуативної тривожності 

без зовнішнього підтримуючого педагогічного впливу спричиняє формування у 

здобувачів освіти особистісної тривожності як стабільної особистісної 

схильності. Установлено: зниженню у здобувачів освіти рівнів ситуативної та 

особистісної тривожності в умовах очного навчання під час воєнних дій сприяє 

використання під час навчання профілактичних практик травма-інформованого 

навчання (практики зосередження уваги на диханні з творчим доповненням; 

практики підтримуючого спілкування; практики уникнення ретравматизації; 

практики «Творчі паузи»). 
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Об’єкт дослідження: 

рефлексія як профілактичний засіб 

розвитку втоми під час навчання. 

Мета дослідження:  

виявити випадки зародження 

передумов для передчасної появи у 

здобувачів освіти відчуття втоми 

під час проходження виробничої 

практики; конкретизувати способи 

запобігання зародженню зазначених 

передумов; дослідити рефлексію як 

профілактичний засіб розвитку 

втоми; з використанням рефлексії 

виявити випадки передчасної появи 

у здобувачів освіти відчуття втоми 

під час проходження виробничої 

практики. 

Установлено: 1) процес 

рефлексії різниться: кількістю 

учасників (індивідуальна / групова);  

часом її здійснення (рефлексія під 

час дії / рефлексія відтермінована 

(відкладена) в часі); метою 

(рефлексія дії, яка виконується;  

рефлексія дії, яка буде 

виконуватися; рефлексія для  

визначення поведінки, тактики, стратегії); 2) різнопланове використання 

рефлексії не передбачає оперування нею як профілактичним засобом. 

Доведено: зародження передумов для передчасної появи відчуття втоми 

припиняється, якщо під час навчання здобувачам освіти надається можливість 

обирати варіанти спілкування з викладачем, необхідні саме для них. 

Зародження передумов для передчасної появи у здобувачів освіти відчуття 

втоми стає неможливим, якщо вони можуть обрати та практично реалізувати 

такі види спілкування з викладачем: 1) спілкування для поетапного контролю 

проміжних результатів виконання завдання; 2) спілкування для визначення 

послідовності дій із подолання інтелектуального утруднення, яке здобувач 

освіти не може подолати, здійснюючи багаторазові спроби; 3) поточне 

спілкування, під час якого викладач спрямовує дії здобувача освіти. 
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Об’єкт дослідження: навчання в умовах 

інформаційної невизначеності й емоційних 

викликів. 

Мета дослідження: виявити те, що 

найбільше турбує здобувачів освіти та 

сприймається ними як інформаційна 

невизначеність та емоційні виклики, які 

негативно позначаються на стані здоров’я та 

результатах навчання; розробити та 

експериментально перевірити в освітньому 

процесі закладів вищої освіти ефективність 

рефлексивних практикумів із поетапного 

переведення травмуючого стресу в 

мобілізуючий фактор особистісного розвитку та 

субʼєктивного благополуччю. 

Установлено: здобувачі освіти 

пов’язують інформаційну невизначеність та 

емоційні виклики з тим, що відбувається: в 

країні (триває повномасштабне вторгнення  

російських військ на територію України), на роботі (оскільки поєднують 

навчання з роботою), під час навчання, в магазині, транспорті тощо. На 

інформаційну невизначеність та емоційні виклики, які відбулися в будь-якому 

місці, упродовж дня, здобувачі освіти реагують по-різному: без відчуття змін в 

організмі (2% опитаних), з неприємними змінами: головний біль (98%); 

підняття тиску (80,2%); підвищене серцебиття (78,8%); дискомфорт у шлунку 

(45,6%); озноб у тілі (39,4%); почервоніння обличчя (22,2%); пітливість тіла 

(20,8%); скутість м’язів (12,6%); пітливість долонь (8,4%); дзвін у вухах 

(6,2%); зниження тиску (5,6%);  потемніння в очах (4,2%); тремтіння рук (1%). 

Ігнорування цих станів знижує результативність навчання.  

Досліджено, що з метою відновлення у здобувачів освіти оптимально 

доцільного перебігу процесів напруження і стомлення потрібно: 1) з’ясувати 

тривалість перебігу цих процесів; 2) виявити фактори, які викликають стани 

невпевненості та пригніченості; 3) проводити на початку практичних та 

семінарських занять п’ятихвилинні рефлексивні практикуми, які тренують у 

здійсненні рефлексії, коли її об’єктами є виявлені фактори; 4) під час 

рефлексивних практикумів передбачати перехід від індивідуальної до спільної 

рефлексії; 5) практикувати поетапне переведення травмуючого стресу в 

мобілізуючий фактор особистісного розвитку та субʼєктивного благополуччя в 

умовах інформаційної невизначеності й емоційних викликів із використанням 

матеріалів, розроблених авторами статті.  
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