
ВИТЯГ  

із протоколу № 11 
розширеного засідання кафедри теорії та історії педагогіки 

Педагогічного інституту 

Київського університету імені Бориса Грінченка 

від «16» червня 2021 року 
 

ГОЛОВУЮЧА: професор, доктор педагогічних наук, завідувач кафедри 

Хоружа Л. Л. 
СЕКРЕТАР: кандидат педагогічних наук, старший викладач Михалюк А. М. 

ПРИСУТНІ: завідувач кафедри, професор кафедри, доктор педагогічних наук, 

професор Хоружа Л. Л.; професор кафедри, координатор наукової роботи 

кафедри, доктор педагогічних наук, доцент Желанова В. В.; професор 

кафедри, доктор педагогічних наук, доцент, директор Фахового коледжу 

«Універсум» Братко М. В.; доцент кафедри, кандидат історичних наук, 

доцент Мельниченко О. В.; доцент кафедри, кандидат педагогічних наук, 

доцент Стеблецький А. Л.; доцент кафедри, кандидат педагогічних наук, 

доцент Тадеуш О. М.; доцент кафедри, кандидат педагогічних наук 

Козир М. В.; доцент кафедри, кандидат педагогічних наук, координатор 

навчально-методичної роботи кафедри Леонтьєва І. В.; старший викладач 

кафедри, кандидат педагогічних наук Михалюк А. М. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1.1. Про розгляд пропозицій, наданих стейкхолдерами освітньо-професійної 

програми (ОПП) 011.00.03 «Корпоративна освіта та розвиток персоналу» для 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти денної і заочної форм 

навчання. 

Доповідає: д.пед.н., професор кафедри Братко М.В. 

СЛУХАЛИ: повідомлення головуючої Хоружої Л. Л., завідувача кафедри, доктора 

педагогічних наук, професора, про розгляд пропозицій, наданих 

стейкхолдерами освітньо-професійної програми (ОПП) 011.00.03 

«Корпоративна освіта та розвиток персоналу» для здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти денної і заочної форм навчання. 

ВИСТУПИЛИ: Братко М.В., д.пед.н., професор кафедри зазначила, що за 

результатами зустрічі з академічною спільнотою було отримано певні 

пропозиції від стейкхолдерів (ОПП) 011.00.03 «Корпоративна освіта та 

розвиток персоналу». Зокрема, професор Лук’янова Л. Б., доктор педагогічних 

наук, директор Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих НАПН 

України, запропонувала посилити СКу10, СКу11, СКу12  для кращого 

досягнення РНу12, РНу14 через вивчення вибіркового блоку «Управління 

електронним навчанням», що формує експертну та лідерську позицію 

фахівця.  Зміст ОК вибіркового блоку дає можливості для вільного володіння 

ІТ-технологіями проєктування та управління інформаційного освітнього 

середовища в корпораціях, спеціальними програми та сервісами створення, 

використання та моніторингу ефективності освітніх систем для підвищення 

кваліфікації персоналу в установах. До обговорення було залучено 

представників Кафедри комп’ютерних наук Факультету інформаційних 

технологій та математики  (Вембер В. П., к.пед.н., доцент кафедри 

комп’ютерних наук; Варченко-Троценко Л. О. к.пед.н., доцент кафедри 



комп’ютерних наук), які надали пропозиції щодо методичного, дидактичного 

супроводу електронного навчання у процесі проектування 

високотехнологічного інформаційного освітнього середовища підприємств / 

корпорацій. 

УХВАЛИЛИ: врахувати пропозиції, надані стейкхолдерами освітньо-професійної 

програми (ОПП) 011.00.03 «Корпоративна освіта та розвиток персоналу» для 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти денної і заочної форм 

навчання. 

 

 

 

Голова засідання: 

завідувач кафедри,  

доктор педагогічних наук, 

професор                                                             Людмила ХОРУЖА 

  

Секретар засідання: 

доцент кафедри  

кандидат педагогічних наук                                                 Алла МИХАЛЮК                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

  


