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1. Onuc HaBYAJBLHOI JUCIUILTIHA

. . XapakTeprcTHKa AUCIHUILTIHY 332 (hOpMaMH HABYAHHS
HaiiMeHyBaHHS MOKa3HUKIB
JIcHHa (hopMa HaBYaHHS | 3a04Ha (hopMa HaBUAHHSI
VITPABJIIHCHKI ITPAKTHKH ITPO®ECIHHOI O PO3BUTKY IIEJATOT'TYHHUX ITPAIIIBHUKIB
Bun qucnmmuiing BHOIpKOBa
MoBa BHKJIaIaHHs, HABYAHH Ta OIliHFOBaHHS yKpaiHChKa
3arasibHHUH 00CST KpeIUTHB / TOMH 4/120 4/120
Kype 1 1
Cemectp 1-2 1-2
KiNbKicTh 3MICTOBHX MOAYJIIB 3 PO3IOITIOM 2 2
OO0csT KpeuTiB 4 4
OOcsir roI1H, B TOMY YHCIIi: 120 120
AynuTopHi 32 16
Jlexwit 10 4
[pakTuuHi 10 4
CeMiHapchKi 12 8
MonynbHUN KOHTPOJIb 8 -
CeMecTpoBUi KOHTPOJIb 3anik 3anik
CamocriiiHa poboTa 80 104
2. MeTa Ta 3aBJaHHA HABYAJIbHOI IMCUMILIIHA

MeTa HABYAJIBLHOI JMCHMILIIHM — (GOPMYBaHHS KOMIIETCHTHOCTCH IIOAO HaJdaHHS
OCBITH JOPOCIHM, 30KpeMa, 3IIHCHEHHsI yNpaBIiHHA MNpodEcCiiHUM PO3BUTKOM
NeJaroriYHUX MPaIiBHUKIB HA OCHOB1 3HAHb PO YIPaBIiHHS B c(pepi OCBITH, OCBITHIM
Ta MeJaroriyHuii MEHEDKMEHT, PO3BUTOK IE€IarOriyHOTO IMTEPCOHAITY.

3aBAaHHS HABYAJIbHOI TUCHUILIIHN CIPUATH (POPMYBaHHIO:
- IHmez2panbHoi  KoMnemeHmHocmi,  sika  BUSIBJISIETbCS Yy 3JIaTHOCTI

PO3B’sI3yBaTH MPOOIEMH, 3a4a4l JOCTITHUIIBKOTO Ta/ab0 IHHOBAIIIMHOTO XapaKTepy Yy
chepi OCBITHIX, MNEAArOriYHMX HAyK, OCBITHBOI'O MEHEIKMEHTY Ta OCBITHBOI
IPAKTUKH;

— ooodamkoeux cneyianrbHux (gaxosux) komnemenmuocmeti ([CK), sxi
BUSIBJISIIOTBCS Y 3/IaTHOCTI 3IMCHIOBATH KOHCYJIBTATUBHY MIATPUMKY TEAaroriyHuX
PO3BUTKY; OMAaHYBaHHI Cy4YaCHHUX YIPAaBIIHCHKUX MPAKTHK MPOGECIHHOTO PO3BUTKY
MEeJaroriyHuX TMPAIIBHUKIB (KOHCYIbTYBaHHSA, CYNEpBi3ii, HACTAaBHUIITBO) Ta
3JIaTHOCT1 IXHBOTO 3aCTOCOBYBATH B PO eCiiHIN AISUTHHOCTI; 31aTHOCTI 3A1MCHIOBATH
MOHITOPUHT Ta OIIIHKY $KOCTI KOHCYJbTATUBHOI MISJIBHOCTI B PI3HUX OCBITHIX
THCTHUTYIIISIX.

3. Pe3yiibTaTH HAaBYAHHS 32 JUCHUILTIHOIO:

- YMIHHS 3M1MCHIOBATH (DacWTiTalifHUI BIUIMB HA OKPEMHUX OCi0 1 TpyImw,
CHOPSIMOBYIOUM 11X 3YyCWJUIL Ha JOCSATHEHHS I mpodeciitHoro po3BUTKY;
3M1MCHIOBATH YMPABIIHCHKUN BIUIMB Ha OCOOMCTICTh (paxiBus Ta/abo mpodeciiHuit
KOJIEKTUB 1 MPOTHO3yBaTHU MOTO HACIIJIKH;




- YMIHHS KOHCYJBTYBaTH NEJaroriyHUX IMpaliBHUKIB IIOJ0 BUPIIICHHS
npoOJieM Ta MOJOJaHHS YCKJIaJAHEHb MPodeciiiHOl AISTbHOCTI, BUPOOJICHHS BJIACHOT
npodeciitHoi mo3ulii, BUOOPY albTepHATUB NPOPECIHHOI TIITBHOCTI Ta PO3BUTKY, iX
MPaKTUYHOI peani3alii;

- YMIHHS BUKOPHCTOBYBATH PI3H1 1HCTPYMEHTAJIbHI 3aCO0M [JIi BUBYECHHS
noTped UUILOBOT ayAUTOPii y IpodeciiiHOMY pO3BUTKOBI; pO3pOOJISTH OCBITHI KypCcH
BiJl 3aJyMy /10 HaBYaJIbHO-METOJAMYHOIrO iX 3a0e3MedYeHHs, KOHCYIbTYBaTH (PaxiBIliB
II0JI0 CTBOPEHHS BIIKPUTOTO OCBITHBOTO MPOCTOPY, CIPUATIUBOTO JJI JOCSTHEHHS
3aIJIaHOBAaHUX PE3yJIbTaTIB HABUAHHS.

4, CTpyKTypa nporpamMu HaB4YAJIbHOI JUCHHUILIIHA

TeMaTHyHuid IJIAH HABYAJBbHOI [JTUHCHMIUIIHM «YNPaBIIHCHKI NPaAKTHKH
npogeciiiHOro Ppo3BUTKY MeAarorivHMX MNpamiBHUKIB»Y (sl [JeHHOI (opMu
HABYAaHHA)

KinbkicTs roonn

Pazo | Ayn | Jlek | IIpa | Cemi | Camoc | Momya

Ne Ha3Bu TeopeTHYHMX PO3AiTiB, TeM M UTOp | Wii KTHY | Hapc ThiHa bHHH
podora
n/n HHX HHMX | BKHMX KOHTPO
JIb

MoayJas 1. Teopist i npakTHKa ynpapJjiiHHs npodeciiiHUM PO3BHTKOM I€aroriyHux npamniBHUKIB

1. OCBiTHII MEHEKMEHT SIK CydacHa ynpaBiiHcbka | 12 2 2 10
[paKkTHKa

2. KoHuenryanbHi  miaxomd 10 KagpoBOro 18 6 2 2 2 10 2
3a0e3MeueHHsT PO3BHTKY OCBITHIX CHUCTEM B
YMOBax Tpancdopmarrii YKpaTHCBKOTr0
CYCIIIbCTBA

3. Hentp mnpodeciiiHoro po3BUTKY mnexaroriyaunx | 14 4 2 2 10
[IPaIiBHUKIB

4. [podeciitHi CHinbHOTH SIK I[IHHUKA pecypc st 16 4 2 2 10 2
MIATPUMKH ~ Ta  OpoeciiHOro  PO3BHUTKY
MEeAArOTiYHUX MPAIliBHUKIB

Pazom 3a mooynem | 60 16 6 4 6 40 4
Monyas I1. IIpakTH4YHi acneKTH cpusiiHs npodeciiiHoMy pO3BUTKY NeJaroriyHux npaniBHUKIB
1. Cy4acHi IHCTpYMEHTH OILIIHIOBaHHS 14 4 2 2 10
npoeciiHIX KOMITETEHTHOCTEH TIeIarori THIX
MpaIliBHUKIB
2. [podeciitne moprdonio BunTens sk iHCTpyMeHT | 16 4 2 2 10 2
OIIiHIOBAHHS HOT0 pOOOTH
3. Ipodeciitauii PO3BUTOK negaroriuaux | 14 4 2 2 10
MIPAIiBHUKIB B YMOBaX BIAKPUTOI OCBITH
4. Hapuuku 21 cromittst Ta npodeciiinuii po3purok | 16 4 2 2 10 2
TIeIarOTiYHUX TPAIliBHUKIB
Pazom 3a mooyrem 60 16 4 6 6 40 4

Pazom 120 32 10 10 12 80 8




TeMaTHYHMH T1UIAH HABYAJbHOI JUCHHMILUIIHE «YNPaBJIIHCbKI NPaKTHKH
npogeciiiHOro po3BUTKY NeJAArOriYHUX NPANIBHUKIBY (Iiisl 3a04HOI ¢Gopmu
HABYAHHS)

KinpkicTs romun

Pazo | Ayn | Jlek | IIpa | Cemi | Camoc | Moaya

Ne Ha3zBu TeopeTHYHHX PO3IiJTIiB, TEM M HTOp | Wi KTHY | HapC TiHa PHUH
podora
n/m HHX HHUX | BKHMX KOHTPO
Jb

Moayas 1. Teopisi i npakTHKa ynpapjiHHs npodeciiiHuM po3BUTKOM NMeIArOriYHUX NPaliBHUKIB

1. OCBiTHI# MEHEKMEHT SIK CydacHa 14 2 1 1 12
yIIpaBJIiHChKa MPAKTUKA

2. Konmenryanpni  migxomu 1o  kagposoro | 14,5 2,5 0,5 1 1 12
3a0e3MeueHHsT PO3BUTKY OCBITHIX CHCTEM B
YMOBax Tpancdopmarii YKPaIHCBKOI'O
CYCHIJIbCTBA

3. LlenTp mpodeciiinHoro po3BUTKY nexaroriyamx | 15,5 15 0,5 1 14
TpaIlliBHUKIB

4, [poceciiini CHiIBHOTH SIK I[IHHUHA pecypc IUist 16 2 1 1 14
HOIATPUMKH ~ Ta  Opo(eciiHOro  PO3BHUTKY
NeJIarOriYHHUX MpaIliBHUKIB

Paszom 3a modynem 60 8 2 2 4 52

Monyas I1. IIpakTuyHi acnekTH cIpusiHHA NpodeciliHOMy PO3BUTKY NeAAroriyHuX npauiBHUKIB

1. CyuacHi IHCTPYMEHTH OLIIHIOBAHHS 14 2 1 1 12
MpoQeCifHUX KOMIICTEHTHOCTCH IMeIaroriyHmux
MIPaIliBHUKIB

2. [podeciitne noprdoiio BUUTENS SIK IHCTPYMEHT 14 2 1 1 12
OLIIHIOBAHHSI Or0 pOOOTH
3. [podeciitanii PO3BHUTOK MearoriuHux 16 2 1 1 14
MIPaIiBHUKIB B YMOBaX BIKPUTOI OCBITH
4. Hapuuku 21 cromitts Ta npodeciiHuid po3BUTOK 16 2 1 1 14
[eIarOriYHUX NPaIliBHUKIB
Pazom 3a mooyrem 60 8 2 2 4 52
Pazom 120 16 4 4 8 104
5. IIporpama HaBYAJIBLHOI IUCUMILTIHH

Moayas 1. Teopis i mnpakTtuka ynpapiaiHHsa mnpodeciiHUM PO3BHTKOM
neJaroriyHuxX NpauniBHUKIB

Tema 1.1. OcBiTHiil MEHEeTXKMEHT SIK Cy4YacHa YNPaBJiHChbKA MPAKTUKA.
OcBiTHIIf MEHEKMEHT SIK Cy4acHa YIpaBIIHChKA MpaKkTHKa. MeToA0I0TiyHI OCHOBU
yOpaBIiHHS B cPepi OCBITH. XapaKTePUCTUKA OCHOBHMX METOIOJOTIYHUX MIIXOiB
710 YIpaBIiHHS OCBiTHIMH opradizamismu. CydacHi TeHICHIIIT yPaBIiHHSI OCBITOIO B
VYkpaini.

Jekuyia 1.1. OcBiTHII MEHEI)KMEHT SIK CydacHa YIPaBJIIHChbKA MPAKTUKA.



Tema 1.2. KonuenTtyajibHi MiAX0AW A0 KaJApoBOro 3ade3nevyeHHs PO3BUTKY
OCBITHIX CHCTEM B YMOBaxX TpaHcpopMauii yKPaIHCBKOI0 CyCIiJIBCTBA.

[HTenexkTyanpHUM KamiTajdl OCBITHbOI OpraHizaimii. YmpaBiiHHA nOpodeciiiHum
PO3BUTKOM I€JAaroriYHOr0 NePCOHANy OCBITHBOI opraHizaiii. Moaens npodeciiitHoro
pPO3BUTKY Tmenarora. PiBHI mpogeciiHOro po3BUTKY IMEAAroriyHoOro mpaliBHUKA.
TpaekTopiss npogeciiHOro po3BUTKY MEAAroriyHoro MpaliBHUKA. 3aKOHO/AAaBYa
OCHOBa NPo(eciftHOro PO3BUTKY IMEJAaroriyHuX npamiBHUKIB (3akoHu Ykpainu “IIpo
ocBiTy”, “IIpo moBHY 3aranbHy cepenHio ocBity”, “[lomoxeHHs Tpo UEHTP
npodeciiiHoro po3BUTKY MENaroriyHuX MpauiBHUKIB”, CraHgapT yuyuTens Ta

kepiBHuka 33CO). IIpornecu arecrarii Ta cepTudikallii neaaroriyHuX MpariBHUKIB.

Jekuyin 1.2.KoHuenrtyanbHi TiAX0AM 10 KaJIpOBOro 3a0€3MeUeHHsI PO3BUTKY OCBITHIX
CUCTEM B yMOBaX TpaHc(popMallii yKpaiHChKOTO CyCIIbCTBA.

Ceminapcoke 3auammsa 1.1. Ananiz HopmamusHo-npagosoi 6azu npogecitinoco
PO36UMK) Ne0a202iuHUX NPayiGHUKIG.

Ilpakmuune 3anammsa 1.1. Auaniz Ilpogecitinoco cmanoapmy 3a npogeciamu
“Buumenb nouamkosux Kidci8 3akiady 3azaibHoi cepednvoi oceimu”, “‘Buumens

3aK1a0y 3a2a1bHol cepednboi ocgimu”, " Buumens i3 nouamxogoi ocgimu (3 OUNIOMoM
MON00U020 cneyianicma)’”.

Tema 1.3. llentp ipodeciiiHOrO pO3BUTKY MeAArOriYHUX MPAIiBHUKIB

imi  gismeHOCTI Ta (YHKIID IEHTPY NpodeciiHOro po3BUTKY TMEAaroriyHUX
nparniBHukiB (gami — Llentpy). ba3oBi npuHnuim mocayr npodeciiHoro po3BUTKY
NeJaroriyHuX TMPAIiBHUKIB (quBepcudikallisi, SKICTb, OpIEHTAIllS Ha TMOTpeOH
CIIO’KMBAYIB TIOCTYT, IMAapPTUCHIIAIlISA, HEMEePEepPBHOCTI, BIIKPUTOCTI Ta IPO30POCTI,
MiA3BITHOCTI, BIAMOBIAHOCTI IIJIEH 1 pecypciB). ANropuTt™m 3a0e3MeUeHHs] MOCITYT
npodeciHHOTO PO3BUTKY IEIaroTiuHuX MpaIiBHUKIB B L{eHTpi.

Jekuyia 1.3. llentp npodeciiHOro poO3BUTKY NEAAroriyHUX MpAaIiBHUKIB: METa Ta
IIJTHOB1 OPIEHTUPH TISUTBHOCTI.

Ceminapcoke 3anammasa 1.2. Mopeni i anTOpUTMHU CTBOPEHHSI IIEHTPY MPOQPECIHHOTO
PO3BUTKY TMEJAroriYHUX MPAI[iBHUKIB.

Tema 1.4. ITpodeciiini CITBHOTY K HIHHUHN pecypc JUIsl MIATPUMKHU Ta IpodeciitHoro
PO3BUTKY TMEJAroriYHUX MPAI[iBHUKIB.

[IpodeciitHi cninbHOTH K pecypc MIATPUMKHA y BOEHHUW Ta MUpHHMHA 4yac. Mogemi
npodeciitaux cniapHOT. CIOCOOM TYpTYBaHHS OCBITSH y MpoQeciiiHi CniabHOTH. SIK
CTBOPUTH OHJAWH-CHUTHHOTY. SIK TMPOBOAWTH OHJAWH-3YCTpidi. SIK TPOBOIUTH
oduaitH-3ycTpivi. SIK AUTATHCA HANPAIIOBAHHIMHU B YMOBaX BOEHHOTO Ta MHUPHOTO
gacy. KopucHi pecypcu mns memaroriB (muarpopma HYMO y poboti 3 aiThmu
JOIIKUTRHOTO BiKYy, BeOIiaTdopma IUCTaHIIMHOTO HaBUYaHHS “BceeykpaiHCchKa 1KoJa
onnaia” (nani — BIIO). [Topanu Ta npukiaay AJisl IJIaHyBaHHS Ta peajizallii OHJIaiiH-
HaBYaHHSI.


https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/463-20

Ceminapcoke 3auammsa 1.3. Ilpogheciiini cninenomu K yiHHULU pecypc O
RIOMPUMKU Neda202iYHUX NPAYIBHUKIE.

Ilpakmuune 3anamms 1.2. Poboma 3 kopucnumu pecypcamu 07is nedazozis.

Mogayas II. I[IpakTH4Hi aCTIeKTH CIPUSHHSA NPOodeciiiHOMY PO3BUTKY
NneJarorivHMX NpauiBHUKIB

Tema 2.1. CyyacHi I1HCTpYMEHTH OIIIHIOBaHHA NpOo(eciiHUX KOMIIETEHTHOCTEHN
NeJaroriyHuX MpaiBHUKIB.

Ceprudikallis negarorivHMX MpaliBHUKIB: OCHOBHI 3acaji, HOPMaTHUBHO-NPAaBOBA
0aza, nmporpamMa  HE3aJeXHOTO  OIIHIOBAHHS, CAMOOI[IHIOBAHHS, BHBYECHHS
OPAKTUYHOIO TOCBIAY YYacHHKaA, eTanu ceptudikamii. [linrotroBka a0 cepTudikarii:
aHKeTa CaMOOILIHIOBaHHS BJIACHOT MeJaroriyHoi MaiicTepHOCTI (aBTOPCTBO - JlepkaBHa
CITy»0a SIKOCT1 OCBITH).

ATecralris mejaroriyHuX MpaiBHUKIB.

Jekuyin 2.1. CydacHi 1HCTPYMEHTH OLIHIOBaHHA MNPOQeCcIHHUX KOMIETEHTHOCTEU
neJaroriyHUX MpariBHUKIB.
Ceminapcoke 3anamma 2.1. TeopeTnyHa 1 MpakTUYHA CKJIaJ0Ba cepTUQIKAIii
neJaroriyHUX MpaIjiBHUKIB.

Tema 2.2. TIpodeciiine mopTdorio BUNTENS SIK IHCTPYMEHT OI[IHIOBAHHS HOT0 POOOTH.
Bumn  moprdonio  BumTens  —  mopTdoiaio  JIOCATHEHb, TEMaTHYHE
noptdorio, noptdoiio-3BiT, KOMIIEKCHe  mopTdomnio.  OCHOBHI  pO3IUIH
npodeciiiHoro moprTdosio: 3arajlibHi  BIIOMOCTI TIPO TeAarora, pe3yiabTaTH
NeJaroriyHoi  JIIIBHOCTI (32 OCTaHHI 3 — 5 POKIB), HAyYKOBO-METOJHMYHA
TUSTIBHICTB, IM03aypOYHa JISUIBHICTh, KJIACHE KePIBHUIITBO, HaBYAJIbHO-MaTepialbHa
0a3a. Enexrponne nmoptdoirio. PeituHrn negaroriyHux npaiiBHUKiB. [loka3Huku Ta
KpUTepii OIIHIOBAHHS MEJaroriyHoi MisNIBHOCTI Tiefarora B 3aKJiajii OCBITH.

Ceminapcoke 3anammsa 2.2. [THCTpyMEHTH Tpe3eHTAIlii Ta OIIHKH JisSTIHOCTI
MeIaroriYHUX MpaIliBHUKIB.

Ilpakmuune 3anammsa 2.1. CtBopenHs mpodeciitHoro moptdosio MeaaroriyHoro
IpaIiBHUKA.

Tema 2.3. TlpodeciitHuii pO3BUTOK MENAroTiYHUX MPAIiBHUKIB B YMOBaX BiTKPUTOT
ocBiTH. Bigkputa ocBita: ctpaterii Ta gopmu. BinkputTi oHIaWH-KypcH y cuUCTeMi
npodeciiiHOro pO3BUTKY TMENAaroriyHUX NpaIiBHUKIB. JMIakTHUHUN CyHpOBin
BIIKpUTOT OCBITH: CyTh, PyHKIII1, pOpPMHU, METOIH.

Jekuyia 2.2. Tlpodeciitnuii po3BUTOK IeIaroriyHuX MpaliBHUKIB B yMOBaX BIJIKPUTOL
OCBITH.

Ilpakmuune 3anammsa 2.2. JIoCNiIKEHHS JOCTYIMHHUX BIAKPUTUX PECYpPCIB Jid
npoeciiHOro PO3BUTKY IMEAArOoriYHUX MPAIlIBHUKIB.



Tema 2.4. HaBuuku 21 cromitrda Ta mnpodeciiiHuil pO3BUTOK MEIAaroriyHUX
npaiiBHUKIB. OCHOBHI KOHIIETI[ii HABUYOK 21 CTOMITTSA: 10 HEOOX1HO 3HATHU Ta YMITU
y CKJIaAHOMY cy4acHOMY cBiTi. KoHcopuiymu, iK1 po3po0JiiioTh COUCKH HAaBUYOK 21
CTOJITTS. YHiBEpCcalibHI Nepesiku HaBu4oK 21 ctomitta. Tunu HaBuyok 21 cTOMITTS
(npodeciiini HaBUYKH, «M Kl HaBUYKW», TU(GPOBI HaBUUKH). llepeniku HaBUYOK:
HAaBUYKH, SIKI MalOTh OyTH y KOkHOro y 18 pokiB (3a J[xymi JlickorT-XsiimMc); cim
HaBUYOK BMkUBaHHA (3a T. Baruep); nepesniku HaBU4OK BcecBITHROrO €KOHOMIYHOTO
dopymy (The World Economic Forum); nepeniku HaBuuok Komicii €BponelicbKkoro
napiamenty Tta EC; Konnenmis 4 C + 4S P21 (Framework for Learning the 21st
Century); CiMm 3BUYOK Haa3BU4YaHO eekTuBHUX Jtoei (3a C. Koai).

Ceminapcoke 3anammsa 2.3. HaBuuku 21 cromirrs Ta npodeciiiHuil po3BUTOK
neAaroriyHux NpaiiBHUKIB.
Ilpakmuune 3amamma  2.3. [lnanyBanHs  npodeciiHOro  CaMOPO3BUTKY
NeAaroriyHoro mpaiiBHUKa.



6.

KOHTpOJIL HaB4YaJIbHUX JOCATHCHDb

6.1. CucreMa OLIHIOBAaHHS HABYAJILHUX JIOCATHEHD CTYICHTIB
Bumu misutbHOCTI CTymeHTa Mak MOJAVIJIb 1
cuma
JILHA KinpkicTe oguHuLb MakcumaibHa KUIBKICTB
K-CTh GamniB
Gai
B 3a
OINH
IO
BinBinyBaHHs JCKITii 1 5 5
BinBinyBaHHs ceMiHAPCHKUX 3aHATh 1 6 6
PoGoTa Ha ceMiHapCHKOMY 3aHSTTI 10 6 60
BinBinyBaHHs NPaKTHYHHUX 3aHIThH 1 5 5
PoboTa Ha MpakTUYHOMY 3aHATTI 10 5 50
BukoHaHHs 3aBAaHb ISl CAMOCTIHHOT po0oTH 5 8 40
BukonanHst MOy IbHOT pOOOTH 25 4 100
Pazom 39 266
PozpaxyHok koedimienty 100: 266=0,38
6.2. 3aBaHHA JUIS CaMOCTIHHOT pOOOTH Ta KPUTEPIi 1i OIlIHIOBAHHS
Ne o KigpkicTh
HasBa Temu Ta 3aBAaHHs 47151 CAMOCTIiHOI poOOTH :
3/ rOIWH I OaJiB
Monyasb I. Teopisi i npakTuka ynpapJjiiHHs npodeciiiHiM po3BUTKOM NeJIArorivyHux nNpamiBHUKIB
1.1. | BropsimkyBaTH mepesik JOKYMEHTIB, sIKi BU3HAYAIOTh MiJXOAM JO YIIPABJIIHHS OCBITOIO B 10 5
Ykpaini
1.2. | BriopsimkyBaTi TIiepesiik JOKYMEHTIB, SIKi PErjJaMeHTYIOTh NpOQeciiHui pPO3BUTOK 10 5
NeJJaroriYHuX NMpaliBHUKIB B YKpaiHi
1.3. | HocniauTu pecypcHy 6a3y YKpaiHCHKOro iHCTHTYTY PO3BHUTKY OCBITH 1100 PO eciiftHoro 10 5
PO3BHTKY IEAAaroriyHuX NpalliBHUKIB
1.4, | Jocmiautn Mepexy npodecifHUX CHUIBHOT TenaroriB (BITUM3HSHY, 3apyOiKHY). 10 5
JloenHaTrCs 10 OAHIET 31 CHITBHOT
Bceboro 40 20
Monyas 11. IIpakTuyHi acneKTH cipusiHHA npodeciiiHoMy pO3BUTKY MeAaroriyHuX NpaniBHUKIB
2.1. | Tlpoiitn npoOHe TecTyBaHHs Ajisl cepTudikalii BunTens (HaaTH pe3ybTaTh) 5 5
2.2. | IlpoaHamizyBaTd IMOKAa3HWKH iSJIBHOCTI II€JAroriyHUX MpPAIiBHUKIB IS IOOYIOBH 15 5
peituHTy «Jlizep poky» (Ha MpUKIaai peUTHHTY MeAarorigHuX MPariBHUKIB B CTPYKTYpax
YHiBepcuTety [ piHUEHKA)
2.3. | Ilpoiitn Ha BIAKPUTOMY pecypci OH-NAH Kypc, SKH CIPUATAME PO3BUTKY 10 5
podecioHaTi3My IIeAarorivHoro mpamiBHUKa (Hagatu cepTudikar)
2.4. | Iligibpat cucreMy 3aBAaHb (He MEHIIE 5) IS PO3BUTKY HaBWYKM 21 CT. (32 BUOOpoOM 10 5
3100yBava OCBITH)
Bcboro 40 20
Kpurepii ouinroBanus camocTiiiHoi podoTn KiabkicTs 6amiB
1. CBo€YacHICTh BUKOHAHHS POOOTH 1
2. [IpesenTartist poOOTH (OPHUTiHANBHICTD, JOTiKa BUKIAIY, YiTKICTh, JOKa30BIiCTh) 2
3. Pi3HOMaHITHICTh BUKOPUCTAHUX JDKEPET 2

6.3. ®opMu DPOBENECHHI MOIYJILHOTO KOHTPOJIIO TA KPUTEPIT OIIHIOBAHHS (JUIS JIEHHOT

(bopmu HaBUaHHS)

MoaynbHHI KOHTPOJIb 3A1MCHIOETECA Y (POPMI MOJIYJIbHOT KOHTPOJIbHOT pOOOTH.




Kimbkicts XapakTepHucTuka

Oais

20-25 MOJIyJIbHa KOHTPOJIbHa po0O0Ta XapaKTepH3yeThCS BIJCYTHICTIO MOMIJIOK, IO 3acBiIuye IIpo
copMoOBaHi BMiHHS Ta MillHI 3HAHHS MaTepiaiy, sIKi CKJIaIal0Th 3MICT MOIYJIS

15-19 Yy MOIYJIbHIM KOHTPOJIBbHIN poOOTi HasiBHI HE3HAYHI IIOMUJIKA

9-14 Yy MOAYJBbHIH KOHTPOJNBHIM poOOTI HasBHI CYTTEBI MOMIIKH, YaCTHHY 3 SKUX CTYAEHT CIIPOMOXKHHUH
YCYHYTH Y pa3i He3HAUHOI IONOMOT'Y BUKJIa/1aua

0-8 y poOOTi HasIBHI CYTTEBI MOMUJIKH; CTYIEHT IOTpeOye MOCTIHHOTO po3’ICHEHHsI BUKIaqa4a, Moo

YCYHYTH BHSBJICHHI TOMUIKH

6.4. ®opMu IPOBEAEHHI CEMECTPOBOIO KOHTPOIK Ta KPUTEPIT OIIHIOBAHHS

CemecTpoBe OLIIHIOBaHHS 3A1MCHIOETHCSA Y (POPMI 3aITIKY.

6.5. OpieHTOBHUI IEPENIK NUTAHB JUII CEMECTPOBOTO KOHTPOIK (CAMOKOHTPOIb)

1. OCBITHIl MEHEIDKMEHT K Cy4acHa yIpaBIiHChKa MPAKTHKA.

2. MeTo1010T14H1 OCHOBHY YIPABIIIHHS B cepl OCBITH.

3. XapaKkTepuCTUKAa OCHOBHUX METOJOJIOTIYHUX TMIAXOMIB JI0 YIpPaBIiHHSA
OCBITHIMHU OpraHizaiisiMu.

4. Cy4acHi TeHIeH111 yIpaBIiHHS OCBITOIO B YKpaiHi.

S. [HTEeNeKTYabHUN KamiTall OCBITHROT OpraHizarfii.

6. VYrpaBninas npodeciiHUM PO3BUTKOM MEAaroriyHoro IMepcoHany OCBITHBOT
oprasizartii.

7. Mopuenb mpodeciitHOro po3BUTKY Ieaarora.

8. PiBH1 mpodeciitHOro po3BUTKY MeAaroriyHoro rnpaiiBHUKa.

9. TpaekTopis mpodeciitHoro po3BUTKY MeNaroriyHOro MpaiiBHUKA. 3aKOHO/1aBua

OCHOBa TPOo(eciiiHOro po3BUTKY IMeAaroriyHuX mpariBHukiB (3akonu Ykpainu “IIpo
ocBity”, “IIpo TOBHY 3araibHy cepenHro ocBity”, “TloiokeHHS TIpO IICHTP
npodeciifHoro po3BUTKY TMENAroriyHUX MpaiiBHUKIB’, CraHmapT yduTens Ta
kepiBHuka 33CO).

10.  TlIpomecwu arectarii Ta ceprudikaii negaroriyHuX mpaijiBHUKIB.

11.  IlenTp mpodeciitHOro po3BUTKY MEAAroriuHUX MPaIliBHUKIB.

12, Ilimi gistbHOCTI Ta (YHKINT HEHTPY MpodeciiHOro PO3BUTKY IMEAArOTiYHUX
MpaIliBHUKIB.

13.  Ba30Bi MpUHIHUIM MOCTYT MPO(eCiHHOro PO3BUTKY MEIaroriYHUX MPaIliBHUKIB.
14.  TIpodeciiiHi COUTBHOTH SIK I[IHHHA pecypc Ul MITPUMKH Ta TpodeciiitHOTo
PO3BUTKY NEJAroriyHUX MpaliBHUKIB.

15, Monemni npodeciiftHuX CIIBHOT.

16.  CnocoOu rypTyBaHHs OCBITSH y mpodeciiiHi CIiIbHOTH.

17. KopucHi pecypcH Jyisl IeIaroriB.

18.  CywuacHhi IHCTPYMEHTH  OLIHIOBaHHS MpOoQeciiHUX KOMIIETEHTHOCTEH
MeJaroriyHuX MpaiiBHUKIB.

19.  Ceprudikaris meaaroriayHux mpariBHUKIB.


https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/463-20

20.
21.
22,
23.

ATecrTallis eJjaroriyHuXx MpaiiBHUKIB.
[Ipodeciitne noptdomio BUNTENS K IHCTPYMEHT OLIIHIOBAaHHS HOT0 POOOTH.

Bunu noptdosio BunTes.

PeliTunru menaroriyHux mnpaniBHUKIB. [loka3HMKM Ta KpuTepii OLIHIOBAHHS

eaaroriydol JisUIbHOCTI Ieaarora B 3aKjiagl OCBITH.

24,

[IpodeciitHuii poO3BUTOK MEJATOTIYHUX MPALIBHUKIB B YMOBax BIAKPHUTOI

OCBITH.

25.

HaBuuku 21 cToniTTs Ta npodeciiiHuii pO3BUTOK MEJAroryHUX MPaIIBHUKIB.

6.6. [1Ikana BIADOBITHOCTI OIIHOK

PetiTunrona Orrinka 3a
OIliHKa CTOOATHHOIO 3HaYCHHS OI[IHKU
IIKAJI0K0
A 90 — 100 6aniB BigMinno — BiIMiHHUHN piBeHb 3HAHB (YMiHb) Y MEXaxX 000B’SI3KOBOTO MaTepiaiy 3
MOYKJIMBUMU HE3HAYHUMU HETOTIKAMHU
B 82-89 6anis Ty:xe 100pe — TOCTaTHLO BUCOKUH PiBEHb 3HAHB (YMIiHB) B MEKax 000B’I3KOBOTO
MaTepiary 0e3 CyTTeBUX (TPYOHX) MOMHUIIOK
C 75-81 Ganis /ToOpe — B 11iJI0OMY J0OpHii piBeHb 3HAHb (YMiHb) 3 HE3HAYHOIO KUTBKICTIO TIOMUIIOK
D 69-74 6anis 3a10BilJILHO — TIOCEPEIHIN PiBeHb 3HAHD (YMIHb) 13 3HAYHOIO KIIBKICTIO HEOMIKIB,
OCTaTHIN /TSI OAIANIBIIOT0 HaBYaHHs ab0 npodeciiiHol MisTbHOCTI
E 60-68 6anis JTocTaATHBO — MiHIMAIILHO MOXIIUBHI IOMYCTUMUIA PiBeHb 3HAHb (YMiHb)
FX 35-59 Ganis He3a10BiJIbHO 3 MOKIMBICTIO IOBTOPHOI0 CKJIAJAHHS — HE33I0BUILHHUN PiBCHb
3HaHb, 3 MOYKJIUBICTIO IOBTOPHOI'O MIEPECKIIAAHHS 32 YMOBH HAJICKHOTO
CaMOCTIHHOTO JOONpPAIFOBAHHS
F 1-34 Ganis He3a10BiJIbHO 3 000B’A3KOBUM MOBTOPHUM BHBYEHHSAM KYPCY — IOCHTh HU3bKUIA

piBeHb 3HaHb (YMiHb), [0 BUMArac MOBTOPHOI'O BUBYCHHSI UCIUILTIHA




7. Hap4a/ibHO-MeTOAMYHA KapTa AMCUHILIIHA «Y paBJiHChKi NPAKTUKHU NPogeciiiHOro po3BUTKY NeJaroriuyHux
NnpaniBHUKIB
Paszom: 120 ropa., sexiii — 10 roa., npaktuusi 3aHATTA — 10 roa., ceMiHapChKi 3aHATTA — 12 TOJ., MOyJIbHUN KOHTPOJIb — § TO/I.,
camocTiiiHa po6ota — 80 To/I.

Twxnens I II |
Monyai Moayans 1.
Mlif;;ﬂ Teopisi i npakTHKa ynpaBJaiHHA NpodeciiHUM PO3BUTKOM MeJArOriYHUX NPALiBHUKIB
KinexkicTs 6amnis 128 oaiB
3a MOZYJIb
Jlexii 1 2 3 4
Term JI.1. OcBiTHIA JIZ KonuenryainbHi JI.3. IlenTp npoq)ef:iﬁﬂoro
i MEHEDKMEHT SIK CydJacHa | MiJXOJH JI0 KaJpOBOTO PO3BUTKY IEIarOTYHUX
yIpaBIiHChbKA TPAKTHKA | 3a0€3MEUYCHHS PO3BUTKY MpaIiBHUKIB: METa Ta
OCBITHIX CUCTEM B YMOBaXx | I[IJIOB1 OPIEHTUPHU
Tpanchopmairii TISITBHOCTI
YKPaiHCBKOTO
CYCHUIBCTBA.
K-1p Ganis 1 6an 1 6ax 1 6an
Temu I1. 3. 1.1. Ananis II. 3. 1.2. Po6oma 3
Hpiﬁﬁ;{:m IIpogpecivinozo KOPUCHUMU pecypcamu 05
cmaunoapmy 3a neoazozis.
npoghecisimu  “‘Buumens
nOYamKo8uUx Kaacie
3aKiaoy 3a2anbHOl
cepeonboi oceimu”,
“Byumens 3aKna0y
3a2anbHOl cepeoHbol
ocgimu’, “Buumenv i3
nouamkogoi oceimu (3




OUNIOMOM  MOAOOULO20
cneyianicma)”
Po6ora Ha 11 OaniB 11 Gams
MMPAKTUIHUX
3aHATTAX
T C. 311 Ananiz C. 312 Mopemni in|C 3 13 Ipodgheciiini
€MHU . . . «
ceminapepxux | HOPMAMUBHO-NPABOBOI ITrOPUTMHU CTBOPCHHSI | CHilbHOMU — AK — YIHHUU
3aHSATH bazu npogeciiinozo HEHTPY npodeciitHoro | pecypc 014 niOompumKu
PO36UMK)Y — Ne0a20ciuHUx PO3BUTKY NEJArOriYHUX | ne0a202iuHux NPpayiGHUKIG.
NpayieHUKI8 MpaIiBHUKIB
PoGora Ha 11 6amiB 11 GamiB 11 GaniB
CeMIHapChKUX
3aHATTAX
Camocriiina 5 6amni 5 6aniB 5 GaniB 5 GaniB
pobora
Monynbrnii 25 GamniB 25 GamniB
KOHTPOITh
TwxaeHb I II | |
Monyani Mopyas 11.
Hassa IIpakTH4YHi acneKTH cIpUsiHHA NpodeciiHOMY PO3BUTKY NeIarorivyHuxX npamniBHUKIB
MOy
KinpkicTs 0aniB 138 6amiB
3a MOIYJTh
Jlexnii 1 2 3 4
T JL 2.1. Cyuachi JI. 2.2. [Tpodeciitamii
MU . . .
f— ITHCTPYMEHTH OIIIHIOBaHHS PO3BUTOK MeIaroriyHuX
npodeciiHnX NpaliBHUKIB B yMOBax
KOMITETEHTHOCTEH BIJIKPHTOI OCBITH
[EIAroriYyHuX

MpaIliBHUKIB




K-Tp OaiB 1 6ax 1 Gan
Temu I1. 3. 2.1. CrBopenns | I1. 3. 2.2. Hocnimxenns | I1. 3. 2.3. IInanyBaHHS
IIPAaKTUYHUX o . . ‘o
p3aHm npodeciitHoro mopTdoIIio | TOCTYIMHUX BIIKPUTHUX | IpoeciitHOTrOo
IearoriYyHoro pecypciB st mpodeciiHOTO | CaMOPO3BUTKY
npaliBHUKa PO3BUTKY NeJJaroriyHuX | MeAarorivHoro mpajiBHIKa
MpaIiBHUKIB
PoGora Ha 11 GamiB 11 Gamis 11 GamiB
MPaKTUIHUX
3AHATTAX
T C.3.21 Teopernuna i|C. 3 2.2, [HCTpyMeEHTH C. 3. 2.3. HaBuuku 21
cMHU cee . . [ [
ceminapepnx | IPAKTHYHA CKJIaJIOBa | MPE3eHTaIlli Ta  OI[IHKH CTOJITTS Ta mpodecitHui
3aHATH cepTudikarii MISUIBHOCTI  HEIaroriyHux PO3BUTOK TMEAAroriyHUX
[I€1arOrTYHuX IpaIiBHUKIB MpaIliBHUKIB
IpaIliBHUKIB
Pobora na 11 GaiB 11 GauiB 11 GaniB
CEMIHAPCbKUX
3AHATTAX
Camocriiina 5 OaiiB 5 OaiiB 5 OaiiB 5 OaiiB
pobora
Monynbunii 25 GamiB 25 OaiiB
KOHTPOJb
[Mincym. KoHTP. 3amik




8. PexoMeHna0BaHi qKepesa 10 Kypey

OcHoBHi:

1. Ocsimniii menedxcmenm: Hasuanonuii nocionux. 3a pen. JI. lanmnenko, JI. Kapamymiku.
K.: HIxineHu# cBit, 2003. 400 c.

2. bimuk 1. IJenmp npogpecitinoco pozeumky neoacociunux NpayiHuKie: 6i0 meopii 00
npakmuyHux piuiens. Memoouuni pexomenoayii. K., 2021. 60 c.

JonmomixkHi:

1. bpatko M.B. Vnpasninua npogeciiinoro niocomoskoro ¢haxisyié 6 o0c8imHboMy
cepedosuuyi YHIGepCUmMencbK0o20 KOaeoxcy. meopis i npakmuxa. monozpagis. Kam’ ssaelb-
IMoninbchkuii: «Akciomay, 2017. 424 c.

2. Teopisn ma npaxmuxa ynpaeninHsa npogheciinum po36UMKOM HAYKOBONEOA202iUHUX
ma neoazo2iyHux NPayieHUKi6 6 ymoeax mpanchopmayitiHux 3MiH 8 0c8imi : KOJI. MOHOTD.
/ €. P. Uepnumona, JI. M. Konocosa, H. B. JIto6uenko, M. E. Mopo3oga ; 3a Hayk. pe. €.
P. Yepnumosoi. JIymek : Bexa-/pyk, 2015. 296 c.

3. Ipodgheciiinuii  pozeumox neodazociyHux i HAYKOBO-NEOA202IYHUX NPAYIBHUKIE 8
YMOBaAX BIOKpUMOI 0C8Imu: 0C8IMHI NPaAKmMuKu: memod. pexom. / aBT. koiL.: JI. M. [lerpenko,
JI. YO. Cynranoga, I1. C. Onemxo, B. O. KynpieBud 1a iH. / 3a Hayk. pea. JI. M. Ilerpenko.
Jlyuwk: Bomuasnomirpad, 2021. 92 c.

4, Cunopenko B.B., IlIsens A.JI. [lpogeciiinuii pozsumox nedacociunux, HAyKoeo-
neoazocivHux NpayieHuKie i Kepignukie 3axnadie ocgimu eanysi 3uanv 01 «Oceimay y
cucmemi niosuwerHs Keanighikayii: 30ipHux oceimmvonpogecinux npoepam: y 2-x 4. 4. 1.
K.: Arpoocsira, 2019. 252 c.

d. Copouan T.M., bonmapuyk O.l., Omidipa JIL.M. Memoouuni pexomenoayii w000
po3pobnents  0C8IMHbO-Npoghecitinoi  npoepamu  nioguwjeHHs  Keanigikayii 8
Lenmpanvromy incmumymi niciaouniomuoi nedazociunoi ocgimu /[BH3 « Ynisepcumem
menedocmenmy oceimu. K.: IO, 2018. 24 c.

6. Maptusens JI. A. Vnpaeninua npoghecitinum pozeumkom yuumenis. Ha84.-Memoo.
nocio. Binnuns: JJouHY, 2016. 87 c.
7. Konyenmyanvni  3acaou npogpecitinoco pozsumky ocobucmocmi 6 YMOB8AX

e8poinmezpayitinux npoyecig: 36. nayk. cmamei / 3a pen. B.I'. Kpemens, M.D.
Hmutpuuenka, H.I'. Huukamo. Yxnazn.: M.B. Apriomuna, B.I1. Tumenko ta in. K.: HTY,
2015. 768 c.

8.

EnextponHi mxepena:

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/672-2020-%D0%BF#n10
https://zakon.rada.gov.u a/laws/show/2145-19

http://sklinternational.org.ua/wp-content/uploads/2021/05/TPD.pdf
Kpamri nmpakTuku yrpasiiHHS ocBiToro B rpomanax http://wiki.sklinternational.org.ua/
www.edway.in.ua.

https://uied.orqg.ua/rozrobleno-putivnyk-po-vseukrayinskij-shkoli-onlajn/
https://uied.org.ua/about/misiyva-ta-zavdannya/



https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/672-2020-%D0%BF#n10
http://sklinternational.org.ua/wp-content/uploads/2021/05/TPD.pdf
http://wiki.sklinternational.org.ua/
http://www.edway.in.ua/
https://uied.org.ua/rozrobleno-putivnyk-po-vseukrayinskij-shkoli-onlajn/
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fuied.org.ua%2Fabout%2Fmisiya-ta-zavdannya%2F&h=AT1iIcdMVK1RSmPsxFP2U9GJqbwU50u4Aw1MgPZGtCEJEsdPKV-FF0--MZvo9j5UeE6beugJYyrQFv6ciRj_whzHTfvK0xH1HoRI_rFsGcqj_stCsB-ZpJAmHRvS-Ui9ebPcuM-X6tbbjBn_TTC5zwnTEw

https://nus.org.ua/articles/yakymy-mayut-buty-tsentry-profesijnogo-rozvytku-pedagogiv-
novi-zavdannya-j-funktsiyi/
https://naurok.com.ua/post/7-idey-dlya-proektuvannya-traektori-profesiynogo-rozvitku-
pedagoqiv

https://www.britishcouncil.org.ua/sites/default/files/ramka bezperervnogo profesiynogo r
ozvytku vchyteliv.pdf

https://uied.org.ua/wp-content/uploads/2021/08/metodichni-

rekomendaczi%D1%97 profstandart-uchitelya sajt-uiro.pdf
https://imidg.ucoz.ua/elgurnal/vyp22/7/goma-v.v..pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8gyCNm82Ah4
https://www.youtube.com/watch?v=0f4wjr8SR3w



https://nus.org.ua/articles/yakymy-mayut-buty-tsentry-profesijnogo-rozvytku-pedagogiv-novi-zavdannya-j-funktsiyi/
https://nus.org.ua/articles/yakymy-mayut-buty-tsentry-profesijnogo-rozvytku-pedagogiv-novi-zavdannya-j-funktsiyi/
https://naurok.com.ua/post/7-idey-dlya-proektuvannya-traektori-profesiynogo-rozvitku-pedagogiv
https://naurok.com.ua/post/7-idey-dlya-proektuvannya-traektori-profesiynogo-rozvitku-pedagogiv
https://www.britishcouncil.org.ua/sites/default/files/ramka_bezperervnogo_profesiynogo_rozvytku_vchyteliv.pdf
https://www.britishcouncil.org.ua/sites/default/files/ramka_bezperervnogo_profesiynogo_rozvytku_vchyteliv.pdf
https://uied.org.ua/wp-content/uploads/2021/08/metodichni-rekomendaczi%D1%97_profstandart-uchitelya_sajt-uiro.pdf
https://uied.org.ua/wp-content/uploads/2021/08/metodichni-rekomendaczi%D1%97_profstandart-uchitelya_sajt-uiro.pdf
https://imidg.ucoz.ua/elgurnal/vyp22/7/goma-v.v..pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8qyCNm82Ah4
https://www.youtube.com/watch?v=0f4wjr8SR3w
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	3. Результати  навчання за дисципліною:
	− уміння здійснювати фасилітаційний вплив на окремих осіб і групи, спрямовуючи їх зусилля на досягнення цілей професійного розвитку; здійснювати управлінський вплив на особистість фахівця та/або професійний колектив й прогнозувати  його наслідки;
	− уміння консультувати педагогічних працівників щодо вирішення проблем та подолання ускладнень професійної діяльності, вироблення власної професійної позиції, вибору альтернатив професійної діяльності та розвитку, їх практичної реалізації;
	− уміння використовувати різні інструментальні засоби для вивчення потреб цільової аудиторії у професійному розвиткові; розробляти освітні курси від задуму до навчально-методичного їх забезпечення, консультувати фахівців щодо створення відкритого осві...
	4. Структура програми навчальної дисципліни
	Тематичний план навчальної дисципліни «Управлінські практики професійного розвитку педагогічних працівників» (для денної форми навчання)
	Тематичний план навчальної дисципліни «Управлінські практики професійного розвитку педагогічних працівників»  (для заочної форми навчання)
	5. Програма навчальної дисципліни
	Модуль І. Теорія і практика управління професійним розвитком педагогічних працівників
	Тема 1.1. Освітній менеджмент як сучасна управлінська практика.
	Освітній менеджмент як сучасна управлінська практика. Методологічні основи управління в сфері освіти. Характеристика основних методологічних підходів до управління освітніми організаціями. Сучасні тенденції управління освітою в Україні.
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